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A tarsasagunk vezetésének alapvetd torekvése, hogy tevékenységi tertletén, a hang- és
videdrendszerek tervezése és megvaldsitasa terén olyan szolgaltatasokat nyujtson megrendeldi
részére, amelyek a vonatkozo el8irasoknak, a kor miiszaki kdvetelményeinek, valamint a Megrendel6
elvarasainak a legteljesebb meértékben megfelelnek.

Eredményességink alapja a szakmai ismeretek magas szintje, a technikai felkészlltség és a
személyes bizalom légkérében végzett megbizhatd és koériltekinté munka, a Megrendel6vel valo
korrekt kapcsolattartas.

Megbizhatésagunk garanciaja a vezetés minfség iranti elkdtelezettsége és a minéség— és
koérnyezetkézpontu iranyitasi rendszer altal szabalyozott miikédés, melynek folyamatos fejlesztése
mellett koteleztik el magunkat.

Mindezek érdekében cégunk és minden munkatarsunk elkotelezi magat a kovetkezdkre:

A mindségiranyitas cégiink vezetésének és minden munkatarsanak kiemelt feladata és
feleléssége. Ezért minden munkatarsunk felel8s sajat munkaja minéségéért, folyamatos fejlédéséért,
és ugy dolgozik, hogy hozzajaruljon vevdink, Gzleti partnereink elégedettségéhez.

A kornyezetkdozpontu iranyitasi rendszer miikodtetésével biztositjuk tevékenységiink
kornyezetre vagy a kozegészségre karos hatasanak megel6zését, a kapcsolatos kockazatok
csokkentését, az esetlegesen bekdvetkez6 karok elharitasat szabalyozott modon.

A tevékenységiink megfeleloségérdl és eredményességérdl rendszeres ellendrzések és a
Megrendel6k visszajelzései utjdn megbizonyosodunk. A vallalkozas vezetése igyekszik
folyamatos személyes kapcsolatot fenntartani Megrendeldivel.

Fontosnak tartjuk beszallitdinkkal a kolcsonds jo kapcsolat kialakitasat, ezért elvarjuk az
igazoltan egyenletes min6ségl termékek szallitasat, sajat mindéségiranyitasi rendszeruk folyamatos
fejlesztését.

Elkoételezziik magunkat a tiszta és rendezett munkakornyezet, és a kornyezeti értékek védelme
mellett.

Lehetéséget biztositunk a munkatarsainknak a cég fejlesztésében valoé részvételre és
folyamatosan vizsgaljuk megelégedettségiiket.

Eredményességlink érdekében mind a tervezés, mind a rendszerek megvaldsitasat célzé
tevékenységiink szinvonalanak folyamatos emelését tartjuk sziikségesnek:

e A vonatkozé szabalyozasok, szakmai el6irasok, szakteruletunk legujabb eredményei és a
megrendeldi elvarasok alapjan tevékenységinkkel szembeni kdvetelményeket meghatarozzuk és
rogzitjlk, a valtozasokat folyamatosan figyelemmel kisérjiuk és alkalmazzuk

e Folyamatosan fejlesztjilk munkatarsaink szakmai felkészlltségét. Olyan munkatarsakat
foglalkoztatunk, akik készek az Uj ismeretek befogadasara és alkalmazasara.

o Kul6nods hangsulyt fektetliink a munkavégzéssel, teljesitéssel kapcsolatban esetlegesen felmerilé
problémak megoldasa, a hibas teljesitések megel6zésére, kikliszobolésére.

Mindazokkal, akik a szolgaltatdsunk min6ségét befolyasold tevékenységet végeznek, megismertetjiuk

Mindségpolitikankat, bemutatjuk minéségiranyitasi rendszerink mikddését és tudatositjuk
fontossagat, hasznossagat.

Budapest, 2024. februar




